Mtodziezowa Spoétdzielnia Mieszkaniowa L-W ,,Razem

w Poznaniu zatrudni osobe

na stanowisko Pracownik ds. techniczno-administracyjnych

Twoj zakres obowigzkow:

1. Prowadzenie nadzoru nad utrzymaniem we wtasciwym stanie technicznym
zasobow Spoétdzielni,

2. Przyjmowanie i weryfikacja zgtoszeh o awariach w zakresie elementéw
wspolnych nieruchomosci, w tym sieci: centralnego ogrzewania, zimnej i
cieptej wody, kanalizacji, deszczowej, elektrycznej, gazowej, itd.

o

Prowadzenie Ksigzek Obiektow Budowlanych
Udziat w komisjach przeglgdu budynkdw, wizjach lokalnych oraz rozliczanie

konserwatoréw i wykonawcow z realizacji wynikéw tych przeglgddw i wizji
lokalnych, w tym przygotowywanie dokumentacii do spraw zwigzanych z
rozliczaniem szkdd,

5. Przygotowywanie materiatéw i opracowywania corocznych plandw
remontow

No

Wspotpraca z instytucjami m.in. urzedami i wykonawcami,
Weryfikacja przedmiardw i kosztorysdw inwestorskich, sporzgdzenie

specyfikacji przetargowych na roboty budowlano-remontowe, okreslanie

sposobu ich realizacji, wybér optymalnych rozwigzan technicznych,
8. Sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad robotami i ustugami realizowanymi
W oparciu o umowy i zlecenia

Nasze wymagania:

1.
2.

3.

4.

wyksztatcenie techniczne minimum Srednie,

odpowiedzialnos¢, sumiennosc i wysoka kultura osobista w biezgcej pracy
zwigzanej z obstugg mieszkancow,

analityczne myslenie, terminowosé, rzetelnose, samodzielnos$e, wysokie
zdolnosci organizacyjne

dobra obstuga komputera i aplikacji biurowych (Word i Excel),

Mile widziane:

—_

uprawnienia budowlane oraz staz pracy w spotdzielni mieszkaniowe;j
znajomose przepisdw w zakresie Prawa budowlanego oraz przepisdw BHP i
P.pOZ.,

prawo jazdy kat. B i wtasny samochdd

Oferujemy:

1.

ENFREN

zatrudnienie na podstawie umowy o prace (w petnym wymiarze czasu
pracy) od 1.10.2025r.
interesujgcq prace w firmie o stabilnej kondycji finansowe;j,

. wynagrodzenie adekwatne do wiedzy i doSwiadczenia,

przyjazng atmosfere pracy

Zyciorys z aktualnym zdjeciem oraz przebiegiem nauki i pracy zawodowej prosimy
kierowaé na adres: rekrutacja-msmrazem@wp.pl w terminie do dnia 30.06.2025 r.



mailto:%20rekrutacja-msmrazem@wp.pl

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

Informujemy, ze Administratorem Danych Osobowych jest Mtodziezowa Spoétdzielnia Mieszkaniowa L-W ,,Razem” w
Poznaniu, 61-111 Poznan, ul. Wiezowa 73. Dane zbierane sg dla potrzeb obecnej rekrutacji. Podstawa prawna przetwarzania
danych jest art. 6 ust. 1 lit.a, ¢, f Ogo6lnego Rozporzadzenia 2016/679 o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016r.
(RODO), Dziennik Urzgdowy UniiEuropejskiej 4.5.2016.

Kandydatéw prosimy o umieszczenie klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy przez Miodziezowa Spotdzielnie Mieszkaniowa L-W ,,Razem” w Poznaniu, 61-111 Poznan, ul. Wiezowa 73.,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit.a Ogdlnego Rozporzadzenia 2016/679 o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016r.
(RODO), dla potrzeb procesu rekrutacji, przez okres trwajacy 6 miesigcy, liczac od dnia zakonczenia rekrutacji”.



